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ΕΛΛΗΝΙΚΗ ΔΗΜΟΚΡΑΤΙΑ                                                                                                                      

ΔΗΜΟΣ ΠΡΟΣΟΤΣΑΝΗΣ                                                           

ΝΠΔΔ ΔΗΜΟΥ ΠΡΟΣΟΤΣΑΝΗΣ                                                            ΑΡΙΘΜ.ΑΠΟΦΑΣΗΣ:  39/2023 
                                                                                                                                                                           

ΑΠΟΣΠΑΣΜΑ  

ΑΠΟ ΤΟ ΠΡΑΚΤΙΚΟ ΤΗΣ 9
ης

 /20-9-2023 ΤΑΚΤΙΚΗΣ ΣΥΝΕΔΡΙΑΣΗΣ ΤΟΥ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ 

ΣΥΜΒΟΥΛΙΟY ΤΟΥ ΝΠΔΔ ΔΗΜΟΥ ΠΡΟΣΟΤΣΑΝΗΣ 

 

           Στην Προσοτσάνη και στην αίθουσα Συνεδριάσεων του Δημοτικού Συμβουλίου του 

Δημαρχείου Προσοτσάνης (Χ. Σακάρη 15) σήμερα την 20
η
 του μηνός Σεπτεμβρίου έτους 2023 

ημέρα Τετάρτη και ώρα 13:30 το μεσημέρι συνήλθε σε τακτική συνεδρίαση το Διοικητικό Συμβούλιο 

του ΝΠΔΔ Δήμου Προσοτσάνης ύστερα από την αριθμ. 1142/15-9-2023 έγγραφη πρόσκληση της 

Προέδρου του, η οποία δημοσιεύθηκε  στα γραφεία του ΝΠΔΔ και επιδόθηκε σε κάθε μέλος του 

Διοικητικού Συμβουλίου σύμφωνα με τις διατάξεις των άρθρων 67 και 69 του Ν. 3852 /2010 (ΦΕΚ 

Α΄87), όπως αντικαταστάθηκε από το άρθρο 74 του Ν. 4555/2018 και ισχύει με τις διατάξεις των 

άρθρων 92,95,96  και 97 του Ν.3463/8-6-2006 . 

   Αφού διαπιστώθηκε ότι υπάρχει νόμιμη απαρτία, (παρ. 2 του άρθρου 96 του Ν.3463/8-6-2006) 

δεδομένου ότι σε σύνολο 11 μελών βρέθηκαν παρόντα  6 μέλη.  

 

ΠΑΡΟΝΤΕΣ 

1. Βουγιουκλή Ελένη  

2. Δούγκα Κωνσταντινιά  

3. Σύρτας Γεώργιος  

4. Κιοσέογλου Βάσσα 
5. Κινατζίδης Ελευθέριος 
6. Μαναρίδου Στυλιανή 

ΑΠΟΝΤΕΣ 

1. Καψιμάνη Ευαγγελία 

2. Ταχμαζίδου Παναγιώτα 

3.  Σωτηριάδου Ευαγγελία 

4. Ηλιάδης Μιχαήλ 

5. Παυλίδης Πέτρος 

 

 
Ειδική Γραμματέας : Τσιτσοπούλου Βασιλική  

Αριθμός Απόφασης:  39/2023                                                     
 

 «Πρόσληψη προσωπικού με δίμηνη σύμβαση για την αντιμετώπιση 
κατεπείγουσας ανάγκης του Τμήματος Προσχολικής Αγωγής του ΝΠΔΔ Δήμου 
Προσοτσάνης»  
 

Η  κ. Πρόεδρος  κήρυξε την έναρξη της συνεδρίασης  και εισηγούμενη το 2
ο  

θέμα της ημερήσιας 

διάταξης, έθεσε υπόψη των μελών του ΔΣ τα εξής: 

 

«Σύμφωνα με: 
 Το με αριθμ. 6783/27-01-2023 έγγραφό του το Υπουργείο Εσωτερικών περί: «Προγραμματισμός προσλήψεων 

έκτακτου προσωπικού έτους 2023 στους ΟΤΑ α΄ και β΄ βαθμού και τα ΝΠΙΔ αυτών» :  
ΕΞΑΙΡΕΣΕΙΣ ΑΠΟ ΤΟΝ ΠΡΟΓΡΑΜΜΑΤΙΣΜΟ ΠΡΟΣΛΗΨΕΩΝ 

 

 Τις διατάξεις του άρθρου 36 του Ν. 4765/2021 «Εκσυγχρονισμός του συστήματος προσλήψεων στον 

δημόσιο τομέα και ενίσχυση του Ανώτατου Συμβουλίου Επιλογής Προσωπικού (Α.Σ.Ε.Π.) και λοιπές 

διατάξεις» (ΦΕΚ 6/τ. Α΄/15-1-2021), όπως ισχύει: 

 Το άρθρο 206  του Ν. 3584/2007 (ΦΕΚ 143/28.07.2007 τεύχος Α): Κύρωση του Κώδικα Κατάστασης 

Δημοτικών και Κοινοτικών Υπαλλήλων . 

  Την εγκύκλιο του Υπουργείου Εσωτερικών με αριθμ. 972/ 74009/8-9-2023 περί: «Αναστολή 

προσλήψεων και υπηρεσιακών μεταβολών κατά το χρονικό διάστημα των αυτοδιοικητικών εκλογών» , 

εξαιρέσεις από την απαγόρευση παρ. 5 .  
«5.οι προσλήψεις προσωπικού ιδιωτικού δικαίου ορισµένου χρόνου και η σύναψη συµβάσεων µίσθωσης έργου, καθώς 

και οι προπαρασκευαστικές αυτών ενέργειες, από τους Ο.Τ.Α. και τα νοµικά πρόσωπα αυτών, προκειµένου για τις 

ειδικότητες των ναυαγοσωστών, των υδρονοµέων άρδευσης, των χειριστών µηχανηµάτων, των εργαζοµένων στους 

τοµείς της πυρασφάλειας, των παιδικών σταθµών, της καθαριότητας, των Κέντρων Ανοικτής Προστασίας Ηλικιωµένων 

(Κ.Α.Π.Η.), του έκτακτου προσωπικού ανταποδοτικού χαρακτήρα, µε αντίτιµο και λοιπές αντικαταβολές, των 

απασχολούµενων στον σχεδιασµό, τη διοικητική υποστήριξη, την εκτέλεση και την παρακολούθηση αναπτυξιακών 

προγραµµάτων ή έργων που χρηµατοδοτούνται ή συγχρηµατοδοτούνται ή επιδοτούνται από ευρωπαϊκούς πόρους ή 

διεθνείς οργανισµούς ή απασχολείται σε ερευνητικά προγράµµατα και προγράµµατα τεχνικής βοήθειας του Εταιρικού 

ΘΕΜΑ: 2
ο
 
 

     

ΑΔΑ: ΨΖΘΟΟΚΒΥ-67Φ
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Συµφώνου για το Πλαίσιο Ανάπτυξης (ΕΣΠΑ) ή για την εκπλήρωση υποχρεώσεων που απορρέουν από συµβάσεις µε 

διεθνείς οργανισµούς, των εργαζοµένων στις παιδικές κατασκηνώσεις, και των απασχολούµενων στα προγράµµατα 

δακοκτονίας. (άρθρο 17 ν. 3870/2010, όπως τροποποιήθηκε µε το άρθρο 44 του ν. 5047/2023).»  

 Το άρθρο 8 του «Κανονισμού Λειτουργίας Παιδικών και Βρεφονηπιακών Σταθμών του 

Τμήματος Προσχολικής Αγωγής του ΝΠΔΔ Δήμου Προσοτσάνης» απόφ.37/2018 του ΔΣ του 

ΝΠΔΔ, που εγκρίθηκε με την με αριθμ. 11914/24-8-2018 απόφαση του Γενικού Γραμματέα της 

Αποκεντρωμένης Διοίκησης Μ.Θ. 

 Τον ΟΕΥ του ΝΠΔΔ Δήμου Προσοτσάνης ΦΕΚ/1410/Β΄/10-6-2013 καθώς και την 

τροποποίηση αυτού ΦΕΚ/622/Β΄/9-3-2016 (όπου  Προβλέπονται 25 θέσεις προσωπικού με 

σύμβαση εργασίας ιδιωτικού δικαίου ορισμένου χρόνου, διαφόρων ειδικοτήτων, για την 

αντιμετώπιση εποχικών ή άλλων περιοδικών ή πρόσκαιρων αναγκών, σύμφωνα με τις κείμενες 

διατάξεις). 

 

Εν’ όψη δε της ανάγκης που προέκυψε εξαιτίας της παραίτησης λόγω συνταξιοδότησης της 

Παπαδοπούλου Ευαγγελίας του κλάδου ΤΕ Παιδαγωγών πρώιμης παιδικής ηλικίας που υπηρετούσε 

στον Παιδικό Σταθμό Φωτολίβους, είναι επιτακτική η ανάγκη έγκρισης της άμεσης πρόσληψης 

προσωπικού για τη στελέχωση και συνέχιση της εύρυθμης και ασφαλούς λειτουργίας του Παιδικού 

Σταθμού της παρακάτω ειδικότητας :  

 

Ενός ατόμου του κλάδου και ειδικότητας ΔΕ Βοηθών Βρεφονηπιοκόμων ιδιωτικού Δικαίου 

ορισμένου χρόνου με Δίμηνη σύμβαση για να εξυπηρετηθεί η ανάγκη κάλυψης της θέσης έως ότου 

ολοκληρωθούν οι διαδικασίες πρόσληψης μέσω ΑΣΕΠ ενός ατόμου του κλάδου και ειδικότητας ΤΕ 

Παιδαγωγών Πρώιμης Παιδικής Ηλικίας με σύμβαση ιδιωτικού Δικαίου ορισμένου χρόνου από 

την υπογραφή της σύμβασης και έως τις 31-8-2024 με δυνατότητα ανανέωσης στα πλαίσια της 

υλοποίησης της Πράξης ««Προώθηση και υποστήριξη παιδιών για την ένταξή τους στην προσχολική εκπαίδευση 

καθώς και για τη πρόσβαση παιδιών σχολικής ηλικίας, εφήβων και ατόμων με αναπηρία, σε υπηρεσίες δημιουργικής 

απασχόλησης» Περιόδου 2022-2023» 

Η κάλυψη της ανάγκης αυτής δεν μπορεί να γίνει με μετακίνηση προσωπικού από τους άλλους πέντε 

Παιδικούς Σταθμούς του ΝΠΔΔ Δήμου Προσοτσάνης αφού όλοι λειτουργούν με το απολύτως απαραίτητο 

προσωπικό σύμφωνα με το άρθρο 8 του «Κανονισμού Λειτουργίας Παιδικών και Βρεφονηπιακών 

Σταθμών του Τμήματος Προσχολικής Αγωγής του ΝΠΔΔ Δήμου Προσοτσάνης» απόφ.37/2018 του ΔΣ του 

ΝΠΔΔ, που εγκρίθηκε με την με αριθμ. 11914/24-8-2018 απόφαση του Γενικού Γραμματέα της 

Αποκεντρωμένης Διοίκησης Μ.Θ..  

 

  Για το σκοπό αυτό έχουν εγγραφεί στον προϋπολογισμό οικ. έτους 2023 σχετικές πιστώσεις στους ΚΑΕ : 

10/6041 ύψους  48.600,00 ευρώ και  

10/6054ύψους 13.900,00 ευρώ,  
 

Θα προβλεφθούν δε αντίστοιχες πιστώσεις  και στον προϋπολογισμό οικ. έτους 2024.» 

 

   Το ΔΣ αφού άκουσε την εισήγηση της Προέδρου, έχοντας υπόψη του: 
 Τις διατάξεις του άρθρου 36 του Ν. 4765/2021. 

 Το άρθρο 206  του Ν. 3584/2007 (ΦΕΚ 143/28.07.2007 τεύχος Α): Κύρωση του Κώδικα Κατάστασης Δημοτικών και 

Κοινοτικών Υπαλλήλων. 

 Το άρθρο 8 του «Κανονισμού Λειτουργίας Παιδικών και Βρεφονηπιακών Σταθμών του Τμήματος Προσχολικής 

Αγωγής του ΝΠΔΔ Δήμου Προσοτσάνης». 

 Τον ΟΕΥ του ΝΠΔΔ Δήμου Προσοτσάνης ΦΕΚ/1410/Β΄/10-6-2013 καθώς και την τροποποίηση αυτού 

ΦΕΚ/622/Β΄/9-3-2016. 

 Την με αριθμ. πρωτ. 1143/15-9-2023 Βεβαίωση ύπαρξης πίστωσης.  

 
Ομόφωνα Αποφασίζει   

Εγκρίνει την πρόσληψη έκτακτου  προσωπικού  με σύμβαση εργασίας ορισμένου χρόνου δύο (2) 

μηνών, ήτοι αναλυτικά:   

Για τον Παιδικό Σταθμό Φωτολίβους του Τμήματος Προσχολικής Αγωγής του ΝΠΔΔ 

ΑΔΑ: ΨΖΘΟΟΚΒΥ-67Φ
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Ενός (1) ατόμου  του κλάδου και της ειδικότητας ΔΕ Βοηθών Βρεφονηπιοκόμων για να 

εξυπηρετηθεί η κατεπείγουσα ανάγκη κάλυψης της θέσης έως ότου ολοκληρωθούν οι διαδικασίες 

πρόσληψης μέσω ΑΣΕΠ ενός ατόμου του κλάδου και ειδικότητας ΤΕ Παιδαγωγών Πρώιμης 

Παιδικής Ηλικίας με σύμβαση ιδιωτικού Δικαίου ορισμένου χρόνου από την υπογραφή της 

σύμβασης και έως τις 31-8-2024 με δυνατότητα ανανέωσης στα πλαίσια της υλοποίησης της Πράξης 
««Προώθηση και υποστήριξη παιδιών για την ένταξή τους στην προσχολική εκπαίδευση καθώς και για τη πρόσβαση παιδιών 

σχολικής ηλικίας, εφήβων και ατόμων με αναπηρία, σε υπηρεσίες δημιουργικής απασχόλησης» Περιόδου 2022-2023» 

 

Σύμφωνα με τη διαδικασία και τους κανόνες που ορίζουν το άρθρο 36 του Ν. 4765/2021και το άρθρο 

206  του Ν. 3584/2007 όπως ισχύουν.  

  Για το σκοπό αυτό έχουν εγγραφεί στον προϋπολογισμό οικ. έτους 2023 σχετικές πιστώσεις στους 

ΚΑΕ : 

 10/6041 ύψους  48.600,00 ευρώ και  

10/6054ύψους 13.900,00 ευρώ,  
 

Θα προβλεφθούν δε αντίστοιχες πιστώσεις  και στον προϋπολογισμό οικ. έτους 2024. 

 

          Την ενέργεια που πρέπει να γίνει την αναθέτει στην κ. Πρόεδρο του ΔΣ. 

 
Η απόφαση αυτή πήρε τον αριθ.  39/2023 

 

Αφού συντάχτηκε το πρακτικό αυτό υπογράφεται 

 

    Η Πρόεδρος                                             Η Ειδική Γραμματέας                                   Τα Μέλη  

 

Ελένη Βουγιουκλή                                        Τσιτσοπούλου Βασιλική  

 

ΑΔΑ: ΨΖΘΟΟΚΒΥ-67Φ


