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ΕΛΛΗΝΙΚΗ ΔΗΜΟΚΡΑΤΙΑ                                                                          ΑΡΙΘΜΟΣ ΑΠΟΦΑΣΗΣ: 17/2023 
ΔΗΜΟΣ  ΠΡΟΣΟΤΣΑΝΗΣ                                  

                                                               ΑΠΟΣΠΑΣΜΑ                                                                              
Από το πρακτικό της αριθ. 3ης Τακτικής Συνεδρίασης  του Δημοτικού Συμβουλίου Προσοτσάνης.            
Στη Προσοτσάνη και στο Δημοτικό Κατάστημα σήμερα την 03η Φεβρουαρίου του έτους 2023 ημέρα 
Παρασκευή και ώρα 18:30 μ.μ. συνήλθε σε Τακτική συνεδρίαση το Δημοτικό Συμβούλιο Προσοτσάνης, 
ύστερα από την με αρ. πρωτ. 1953/30-01-2023 πρόσκληση του, η οποία γνωστοποιήθηκε σε όλα τα μέλη 
του Συμβουλίου, στο Δήμαρχο, στους Προέδρους των Κοινοτήτων και δημοσιεύθηκε στην ιστοσελίδα του 
Δήμου και στο Δημοτικό Κατάστημα, σύμφωνα με τις διατάξεις του άρθρου  67 και 69  του Ν.3852/2010 
(ΦΕΚ Α΄87), όπως αντικαταστάθηκαν από το άρθρο 74 του Ν.4555/2018 και με τις διατάξεις των άρθρων 
92, 95, 96 και 97 του Δ.Κ.Κ.(N.3463/2006). Τα πρακτικά της παρούσας Συνεδρίασης τήρησε η τακτική 
υπάλληλος κα Ζιαμπάρη Αικατερίνη, που ορίστηκε ειδικός γραμματέας του Δημοτικού Συμβουλίου. Στην 
συνεδρίαση παραβρέθηκε ο Δήμαρχος κ. Αθανασιάδης Θεόδωρος και διαπιστώθηκε νόμιμη απαρτία 
δεδομένου ότι επί συνόλου 27 μελών βρέθηκαν παρόντα τα 20 κατωτέρω μέλη: 

         ΠΑΡΟΝΤΕΣ Δ.Σ   ΠΑΡΟΝΤΕΣ ΠΡΟΕΔΡΟΙ ΚΟΙΝΟΤΗΤΩΝ  

1 ΣΤΑΥΡΙΔΗΣ ΜΑΡΚΟΣ (Πρόεδρος ΔΣ)   1 ΠΑΠΑΔΟΠΟΥΛΟΣ ΕΛΕΥΘΕΡΙΟΣ(ΓΡΑΜΜΕΝΗΣ) 

2 ΣΥΜΕΩΝΙΔΗΣ ΑΝΑΣΤΑΣΙΟΣ 2 ΜΥΣΤΡΙΔΗΣ ΕΛΕΥΘΕΡΙΟΣ (ΣΙΤΑΓΡΩΝ) 

3 ΓΡΗΓΟΡΙΑΔΗΣ ΝΙΚΟΛΑΟΣ 3 ΠΑΠΑΔΟΠΟΥΛΟΣ ΔΗΜΗΤΡΙΟΣ (ΦΩΤΟΛΙΒΟΣ) 

4 ΣΜΟΛΟΚΤΟΣ ΝΙΚΟΛΑΟΣ   

5 ΣΥΡΤΑΣ ΓΕΩΡΓΙΟΣ   

6 ΑΚΡΙΤΙΔΟΥ ΕΛΕΝΗ   

7 ΒΟΥΓΙΟΥΚΛΗ ΕΛΕΝΗ   

8 ΚΙΛΑΤΖΙΔΗΣ ΕΛΕΥΘΕΡΙΟΣ   

9 ΚΟΤΙΟΣ ΑΓΓΕΛΟΣ    ΑΠΟΝΤΕΣ ΠΡΟΕΔΡΟΙ ΚΟΙΝΟΤΗΤΩΝ 

10 ΣΩΤΗΡΙΑΔΟΥ ΕΥΑΓΓΕΛΙΑ 1 ΚΥΡΙΟΥ ΚΥΡΙΑΚΟΣ (ΠΡΟΣΟΤΣΑΝΗΣ) 

11 ΧΑΤΖΗΓΕΩΡΓΙΟΥ ΓΕΩΡΓΙΟΣ 2 ΛΙΘΟΞΟΠΟΥΛΟΣ ΧΑΡΑΛΑΜΠΟΣ 

(ΜΕΓΑΛΟΚΑΜΠΟΣ) 12 ΗΛΙΑΔΗΣ ΜΙΧΑΗΛ 3 ΣΙΔΟΣ ΣΤΕΡΓΙΟΣ (ΚΑΛΗΣ ΒΡΥΣΗΣ) 

13 ΛΕΥΚΟΠΟΥΛΟΣ ΑΝΑΣΤΑΣΙΟΣ 4 ΠΑΡΑΣΚΕΥΟΠΟΥΛΟΣ ΚΩΝ/ΝΟΣ 

ΚΟΚΚΙΝΟΓΕΙΩΝ 14 ΤΕΡΝΕΚΤΣΗΣ ΙΩΑΝΝΗΣ   5 ΑΒΡΑΑΜ ΔΑΥΙΔ (ΜΙΚΡΟΠΟΛΗΣ) 

15 ΣΥΜΕΩΝΙΔΟΥ ΣΟΦΙΑ                   6 ΠΑΠΑΔΟΠΟΥΛΟΥ ΕΛΕΝΗ (ΠΑΝΟΡΑΜΑΤΟΣ) 

16 ΠΑΠΑΔΟΠΟΥΛΟΥ ΣΟΥΛΤΑΝΑ (Αντιπρόεδρος  Δ.Σ.) 7 ΜΑΤΤΑΣ ΑΘΑΝΑΣΙΟΣ (ΠΕΤΡΟΥΣΑΣ) 

17 ΠΑΥΛΙΔΗΣ  ΠΕΤΡΟΣ 8 ΑΦΕΝΤΟΥΛΗΣ ΙΩΑΝΝΗΣ (ΑΡΓΥΡΟΥΠΟΛΗΣ)                  

18 ΧΑΤΖΗΣΑΒΒΙΔΗΣ ΔΗΜΗΤΡΙΟΣ 9 ΚΑΝΕΤΟΥΝΗΣ ΦΩΤΙΟΣ (ΚΑΛΛΙΘΕΑΣ) 

19 ΤΣΑΟΥΣΙΔΗΣ ΙΩΑΝΝΗΣ (Ανεξάρτητος) 10 ΠΟΥΛΑΣ ΓΕΩΡΓΙΟΣ (ΜΑΥΡΟΛΕΥΚΗΣ) 

20 ΣΑΡΙΔΗΣ ΑΛΚΗΣ (Ανεξάρτητος) 11 ΤΣΑΝΝΗΣ ΚΩΝ/ΝΟΣ (ΠΥΡΓΩΝ) 

 ΑΠΟΝΤΕΣ 12 ΠΑΧΑΤΟΥΡΙΔΗΣ ΓΕΩΡΓΙΟΣ (ΑΝΘΟΧΩΡΙΟΥ) 

1 ΑΝΑΣΤΑΣΙΑΔΗΣ ΗΛΙΑΣ 13 ΠΕΤΡΟΠΟΥΛΟΥ ΔΕΣΠΟΙΝΑ (ΧΑΡΙΤΩΜΕΝΗΣ) 

2 ΧΑΤΖΗΚΥΡΙΑΚΙΔΗΣ ΣΑΡΑΝΤΗΣ 14 ΤΟΣΟΥΝΟΓΛΟΥ ΝΙΚΟΛΑΟΣ (ΜΙΚΡΟΚΑΜΠΟΥ) 

3 
ΛΥΣΣΕΛΗΣ ΑΓΓΕΛΟΣ (Επικεφαλής  Μείζονος 

Αντιπολίτευσης) 
15 ΣΑΡΝΑΖΗΣ ΠΑΝΑΓΙΩΤΗΣ (ΠΕΡΙΧΩΡΑΣ) 

4 ΝΤΕΜΙΡΗΣ ΑΘΑΝΑΣΙΟΣ   

5 ΠΑΠΑΔΟΠΟΥΛΟΣ ΑΛΕΞΑΝΔΡΟΣ   

6 ΝΟΥΣΗΣ ΝΙΚΟΛΑΟΣ (Ανεξάρτητος)   

7 
ΤΣΑΟΥΣΙΔΟΥ ΑΕΤΟΠΟΥΛΟΥ ΚΑΤΙΝΑ (Επικεφαλής 

Ελάσσονος Αντιπολίτευσης - Γραμματέας  Δ.Σ.) 
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ΘΕΜΑ: Χαρακτηρισμός θέματος, μη συμπεριλαμβανομένου στην ημερήσια διάταξης ως κατεπείγοντος, 
προς συζήτηση (άρθρο 67-π7 Ν.3852/2010, όπως τροποποιήθηκε με το άρθρο 74-π7 Ν.4555/2018 και 
ισχύει). 
Πριν την έναρξη συζήτησης των θεμάτων της ημερήσιας διάταξης ο Πρόεδρος ανέφερε ότι έχει προκύψει 

ένα θέμα, το οποίο θεωρείται κατά την κρίση του κατεπείγον δεδομένου ότι με το                                    

αριθ. πρωτ.: ΔΙΠΑΑΔ/Φ.2.9/83/οικ.1526/31-01-2023 έγγραφο του Υπουργείου Εσωτερικών με θέμα 

«Πολυετής προγραμματισμός ανθρώπινου δυναμικού δημόσιας διοίκησης 2024 – 2027», ζητά να 

προβούμε σε προγραμματισμό προσλήψεων 2024-2027. Η διαδικασία πρέπει να έχει ολοκληρωθεί έως 

20-02-2023. Αυτή περιλαμβάνει τόσο την από μέρους του Σώματος λήψη σχετικής απόφασης όσο και 

ενέργειες της Υπηρεσίας υπεύθυνης για το ανθρώπινο δυναμικό. 

       Με βάση τα παραπάνω κάλεσε τα μέλη να εγκρίνουν το κατεπείγον, προκειμένου να μπει προς 
συζήτηση το θέμα.  

ΤΟ ΔΗΜΟΤΙΚΟ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟ αφού έλαβε υπόψη: 

  Την εισήγηση του Δημάρχου 
  το με αριθ. πρωτ.: ΔΙΠΑΑΔ/Φ.2.9/83/οικ.1526/31-01-2023 έγγραφο του Υπουργείου Εσωτερικών 
 την παρ. 7 του άρθρου 67 του Ν. 3852/10, όπως τροποποιήθηκε με το άρθρο 74-π7 Ν.4555/2018 

και ισχύει 
 το περιεχόμενο του θέματος, το οποίο αν και δεν περιλαμβάνεται στην ημερήσια διάταξη πρέπει 

να συζητηθεί κατά προτεραιότητα, λόγω της κατεπείγουσας φύσης του                
ΑΠΟΦΑΣΙΖΕΙ ΟΜΟΦΩΝΑ 

Τη συζήτηση του θέματος «Πολυετής προγραμματισμός ανθρώπινου δυναμικού δημόσιας 

διοίκησης 2024-2027 προσλήψεων» στην παρούσα συνεδρίαση. 

Αριθμός Απόφασης: 17/2023 

ΘΕΜΑ: Πολυετής προγραμματισμός ανθρώπινου δυναμικού δημόσιας διοίκησης 2024-2027 προσλήψεων. 

    Ο Πρόεδρος ανέγνωσε το 1ο έκτακτο θέμα της ημερήσιας διάταξης και έθεσε υπόψη των μελών του 

σώματος την εισήγηση του Δημάρχου η οποία έχει ως εξής: 

 «Θέμα: «Πολυετής προγραμματισμός ανθρώπινου δυναμικού δημόσιας διοίκησης 2024 – 2027» 

προσλήψεων.  

Με το Αριθμ. Πρωτ.: ΔΙΠΑΑΔ/Φ.2.9/83/οικ.1526/31-01-2023 έγγραφο του Υπουργείου Εσωτερικών με 

θέμα «Πολυετής προγραμματισμός ανθρώπινου δυναμικού δημόσιας διοίκησης 2024 – 2027», ζητά να 

προβούμε σε προγραμματισμό προσλήψεων 2024-2027. Η διαδικασία πρέπει να έχει ολοκληρωθεί έως 

20-02-2023. Αυτή περιλαμβάνει τόσο την από μέρους του Σώματος λήψη σχετικής απόφασης όσο και 

ενέργειες της Υπηρεσίας υπεύθυνης για το ανθρώπινο δυναμικό.  

Για το λόγο αυτό θέτω την παρούσα εισήγηση και ζητώ την εισαγωγή του θέματος ως έκτακτου. 
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Προτείνω στο Σώμα τις παρακάτω ειδικότητες: 

Αναλυτικά  

Έτος Κλάδος Εργασιακή  

Σχέση 

Υφιστάμενες 

Κενές 

Εκτιμώμενες 

Αποχωρήσεις 

Ανάγκες  

Μετάταξης 

Ανάγκες 

Πρόσληψης 

2024 ΠΕ 

ΔΙΕΚΠΑΙΡΕΩΣΗΣ 

ΥΠΟΘΕΣΕΩΝ 

ΠΟΛΙΤΩΝ 

(Κ.Ε.Π.) 

Μόνιμος  

1 

 

0 

 

0 

  

  1 

2024 ΠΕ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ 

ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΟΥ 

Μόνιμος 2 0 0 2 

2024 ΤΕ ΠΟΛΙΤΙΚΩΝ 

ΜΗΧΑΝΙΚΩΝ 

Μόνιμος 2 0 0 1 

2024 ΤΕ ΛΟΓΙΣΤΙΚΟΥ Μόνιμος 1 1 0 1 

2024 ΔΕ 

ΔΙΕΚΠΑΙΡΕΩΣΗΣ 

ΥΠΟΘΕΣΕΩΝ 

ΠΟΛΙΤΩΝ (ΚΕΠ) 

Μόνιμος  

4 

 

0 

 

0 

 

2 

2025 ΔΕ 

ΗΛΕΚΤΡΟΛΟΓΩΝ 

Μόνιμος 1 0 0 1 

2025 ΔΕ ΧΕΙΡΙΣΤΩΝ 

ΜΗΧΑΝΗΜΑΤΩΝ 

ΕΡΓΩΝ 

Μόνιμος 3 0 0 2 

2026 ΔΕ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ 

- ΛΟΓΙΣΤΙΚΟΥ 

Μόνιμος 14 4 0 4 

2026 ΔΕ ΔΟΜΙΚΩΝ 

ΕΡΓΩΝ 

Μόνιμος 3 0 0 1 

2026 ΥΕ ΟΔΗΓΩΝ Μόνιμος 3 1 0 1 

2025 ΔΕ ΥΔΡΑΥΛΙΚΩΝ Μόνιμος 1 0 0 1 

2027 ΥΕ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΥ 

ΚΑΘΑΡΙΟΤΗΤΑΣ 

ΕΞΩΤΕΡΙΚΩΝ 

ΧΩΡΩΝ 

Μόνιμος  

6 

 

6 

 

0 

 

2 
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2027 ΥΕ ΕΡΓΑΤΩΝ 

ΤΕΧΝΙΚΩΝ 

ΥΠΗΡΕΣΙΩΝ 

(ΥΔΡΕΥΣΗΣ) 

Μόνιμος  

1 

 

0 

 

0 

 

1 

λόγω: 

α) αποχώρηση συνταξιοδότησης 

β) έλλειψη προσωπικού αποτέλεσμα κινητικότητας 

γ) ασκήσεως επιπλέον/νέων αρμοδιοτήτων και 

δ) συσσώρευση υπηρεσιακών αναγκών  

Οι ειδικότητες διατυπώνονται σύμφωνα με το νέο προσοντολόγιο ΠΔ.85/22 και είναι σύμφωνες με τις 

οδηγίες του Υπουργείου Εσωτερικών και το αρχείο των Υπηρεσιών όπως διαμορφώνεται στον παρακάτω 

πίνακα.  

Συνολικές Εκτιμώμενες Αυτοδίκαιες Αποχωρήσεις Προσωπικού 

 2024 2025 2026 2027 

ΥΕ 0 2 2 2 

ΤΕ 0 0 0 0 

ΠΕ 3 0 0 0 

ΕΙΔΙΚΩΝ 

ΘΕΣΕΩΝ 

0 0 0 0 

ΕΕΠ 0 0 0 0 

ΔΕ 4 2 4 2 

ΑΝΕΥ 

ΚΑΤΗΓΟΡΙΑΣ 

ΕΚΠ/ΣΗΣ 

0 0 0 0 

ΑΘΡΟΙΣΜΑ 

ΕΤΟΥΣ 

7 4 6 4 

».     
 
Το Δημοτικό Συμβούλιο ύστερα από διαλογική συζήτηση και ανταλλαγή απόψεων μεταξύ των μελών 

του, των οποίων οι απόψεις και τοποθετήσεις αναλυτικά είναι καταγεγραμμένες στα 

απομαγνητοφωνημένα πρακτικά της συνεδρίασης και αφού έλαβε υπόψη: 
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 τις διατάξεις του άρθρου 67 του Ν. 3852/2010 όπως αντικαταστάθηκε από το άρθρο 74 του  
Ν. 4555/2018 και τροποποιήθηκε με τα άρθρα 177 και 184 παρ. 1 του Ν. 4635/2019 

 το άρθρο 65 του Ν. 3852/2010 όπως τροποποιήθηκε με το άρθρο 72 του Ν. 4555/2018 

 την εισήγηση του Δημάρχου 

 το με αριθ. πρωτ.: ΔΙΠΑΑΔ/Φ.2.9/83/οικ.1526/31-01-2023 έγγραφο του Υπουργείου Εσωτερικών 
 

Α Π Ο Φ Α Σ Ι Ζ Ε Ι  ΟΜΟΦΩΝΑ 

Α. Εγκρίνει τον πολυετή προγραμματισμό ανθρώπινου δυναμικού δημόσιας διοίκησης προσλήψεων 
2024 - 2027, καθώς και τον σχετικό πίνακα προγραμματισμού προσλήψεων προσωπικού ανά έτος, 
συνολικού αριθμού είκοσι (20) ατόμων. 

 

Πίνακας Προσλήψεων: 

Αναλυτικά  

Έτος Κλάδος Εργασιακή  

Σχέση 

Υφιστάμενες 

Κενές 

Εκτιμώμενες 

Αποχωρήσεις 

Ανάγκες  

Μετάταξης 

Ανάγκες 

Πρόσληψης 

2024 ΠΕ 

ΔΙΕΚΠΑΙΡΕΩΣΗΣ 

ΥΠΟΘΕΣΕΩΝ 

ΠΟΛΙΤΩΝ 

(Κ.Ε.Π.) 

Μόνιμος  

1 

 

0 

 

0 

  

  1 

2024 ΠΕ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ 

ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΟΥ 

Μόνιμος 2 0 0 2 

2024 ΤΕ ΠΟΛΙΤΙΚΩΝ 

ΜΗΧΑΝΙΚΩΝ 

Μόνιμος 2 0 0 1 

2024 ΤΕ ΛΟΓΙΣΤΙΚΟΥ Μόνιμος 1 1 0 1 

2024 ΔΕ 

ΔΙΕΚΠΑΙΡΕΩΣΗΣ 

ΥΠΟΘΕΣΕΩΝ 

ΠΟΛΙΤΩΝ (ΚΕΠ) 

Μόνιμος  

4 

 

0 

 

0 

 

2 

2025 ΔΕ 

ΗΛΕΚΤΡΟΛΟΓΩΝ 

Μόνιμος 1 0 0 1 

2025 ΔΕ ΧΕΙΡΙΣΤΩΝ 

ΜΗΧΑΝΗΜΑΤΩΝ 

ΕΡΓΩΝ 

Μόνιμος 3 0 0 2 

2026 ΔΕ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ 

- ΛΟΓΙΣΤΙΚΟΥ 

Μόνιμος 14 4 0 4 

ΑΔΑ: ΩΖΓΙΩΞΖ-0ΟΩ



6  

2026 ΔΕ ΔΟΜΙΚΩΝ 

ΕΡΓΩΝ 

Μόνιμος 3 0 0 1 

2026 ΥΕ ΟΔΗΓΩΝ Μόνιμος 3 1 0 1 

2025 ΔΕ ΥΔΡΑΥΛΙΚΩΝ Μόνιμος 1 0 0 1 

2027 ΥΕ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΥ 

ΚΑΘΑΡΙΟΤΗΤΑΣ 

ΕΞΩΤΕΡΙΚΩΝ 

ΧΩΡΩΝ 

Μόνιμος  

6 

 

6 

 

0 

 

2 

2027 ΥΕ ΕΡΓΑΤΩΝ 

ΤΕΧΝΙΚΩΝ 

ΥΠΗΡΕΣΙΩΝ 

(ΥΔΡΕΥΣΗΣ) 

Μόνιμος  

1 

 

0 

 

0 

 

1 

 
Β. Τα   τυπικά   προσόντα   ανάλογα   με   την   ειδικότητα,   η   διαδικασία   και   οι προϋποθέσεις, θα 
προσδιοριστούν από το ΑΣΕΠ με τη σχετική προκήρυξη, σύμφωνα με την κείμενη νομοθεσία. 
 

Γ. Η παρούσα να κοινοποιηθεί στην Αποκεντρωμένη Διοίκηση Μακεδονίας - Θράκης προκειμένου να 
δρομολογηθούν οι διαδικασίες για την έγκριση των αιτούμενων προσλήψεων. 

 
Δ. Εξουσιοδοτεί τον κ. Δήμαρχο να προβεί σε όλες τις απαραίτητες ενέργειες ώστε να εκδοθεί η 
προκήρυξη για την πλήρωση των θέσεων, ανάλογα με τις ανάγκες έπειτα από την έγκριση των 
αρμοδίων οργάνων. 

 
                                                                             Η απόφαση αυτή έλαβε αύξοντα αριθμό 17/2023  

Αφού συντάχθηκε και αναγνώσθηκε το πρακτικό αυτό υπογράφεται ως κατωτέρω : 

Ο Πρόεδρος του Δημοτικού Συμβουλίου Ο Ειδικός γραμματέας  Τα Μέλη : 

 

ΑΚΡΙΒΕΣ ΑΠΟΣΠΑΣΜΑ 

Ο ΔΗΜΑΡΧΟΣ 

ΑΘΑΝΑΣΙΑΔΗΣ ΘΕΟΔΩΡΟΣ 

 

 

Άγγελος Λύσσελης 

ΑΔΑ: ΩΖΓΙΩΞΖ-0ΟΩ


