
ΑΡΙΘΜ. ΑΠΟΦ: 174/2014
Απόσπασμα από το πρακτικό της 16ης /2014  Τακτικής  συνεδρίασης

του Δημοτικού Συμβουλίου του Δήμου Προσοτσάνης
Στην Προσοτσάνη, σήμερα την 16η του μηνός  ΣΕΠΤΕΜΒΡΙΟΥ   του έτους 2014,

ημέρα Τρίτη  και ώρα 18.30 μ.μ. το Δημοτικό Συμβούλιο του Δήμου Προσοτσάνης συνήλθε
σε ΔΕΚΑΤΗ ΕΚΤΗ (16η) ΤΑΚΤΙΚΗ  δημόσια  συνεδρίαση στην αίθουσα συνεδριάσεων Δημοτικού
Συμβουλίου Προσοτσάνης, ύστερα από την με αριθμό πρωτ. 16867/12.09.2014 έγγραφη
πρόσκληση του προέδρου του  Δημοτικού Συμβουλίου κυρίου Ντεμίρη Αθανάσιου , η οποία
επιδόθηκε σε κάθε μέλος χωριστά,  στον κ. Δήμαρχο, στους Προέδρους των Δημοτικών και
Τοπικών Κοινοτήτων και στους Εκπροσώπους των Τοπικών Κοινοτήτων και δημοσιεύθηκε
νόμιμα, σύμφωνα με τις διατάξεις του άρθρου 67 του Ν.3852/2010 (ΦΕΚ Α' 87) και των
άρθρων 95, 96 & 97 του Δημοτικού & Κοινοτικού Κώδικα  (Ν.3463/2006).
Παρόντος και του Δημάρχου κ. Άγγελου Λύσσελη, διαπιστώθηκε από τον Πρόεδρο  της
Συνεδρίασης  πως υπήρχε νόμιμη απαρτία, δεδομένου ότι σε σύνολο είκοσι επτά (27)
μελών παραβρέθηκαν παρόντα 21 μέλη και ονομαστικά οι:
ΠΑΡΟΝΤΕΣ ΔΗΜΟΤΙΚΟΙ ΣΥΜΒΟΥΛΟΙ ΠΑΡΟΝΤΕΣ ΠΡΟΕΔΡΟΙ ΔΗΜΟΤΙΚΩΝ/ΤΟΠΙΚΩΝ

ΚΟΙΝΟΤΗΤΩΝ:
1. ΝΤΕΜΙΡΗΣ ΑΘΑΝΑΣΙΟΣ

Πρόεδρος ΔΣ
1. ΚΥΡΙΟΥ ΚΥΡΙΑΚΟΣ ΠΡΟΣΟΤΣΑΝΗ

2. ΒΟΣΚΟΥ - ΒΛΑΧΟΥ ΙΟΡΔΑΝΑ 2. ΜΟΥΡΑΤΙΔΗΣ ΘΕΟΦΙΛΟΣ ΜΕΓΑΛΟΚΑΜΠΟΣ
3. ΓΑΡΑΜΠΕΡΑΣ ΠΑΝΤΕΛΗΣ 3. ΑΦΕΝΤΟΥΛΗΣ ΙΩΑΝΝΗΣ ΑΡΓΥΡΟΥΠΟΛΗ
4. ΗΛΙΑΔΗΣ ΜΙΧΑΗΛ 4. ΤΑΣΚΑΣ ΙΟΡΔΑΝΗΣ ΚΑΛΛΙΘΕΑ
5. ΚΑΠΑΝΤΖΑΚΗΣ ΑΝΑΣΤΑΣΙΟΣ

(Αντιδήμαρχος)
5. ΜΠΙΑΖΑΚΗΣ ΑΘΑΝΑΣΙΟΣ ΜΑΥΡΟΛΕΥΚΗ

6. ΜΕΣΟΝΥΧΤΗΣ ΚΥΡΙΑΚΟΣ 6. ΠΑΠΑΔΟΠΟΥΛΟΥ ΣΟΥΛΤΑΝΑ ΜΙΚΡΟΠΟΛΗ
7. ΜΙΧΑΗΛΙΔΗΣ ΚΩΝΣΝΤΑΝΤΙΝΟΣ

(Αντιδήμαρχος)
7. ΣΩΤΗΡΙΑΔΟΥ ΕΥΑΓΓΕΛΙΑ ΣΙΤΑΓΡΟΙ

8. ΠΑΠΑΔΟΠΟΥΛΟΣ ΑΛΕΞΑΝΔΡΟΣ 8. ΣΤΑΥΡΙΔΗΣ ΜΑΡΚΟΣ ΦΩΤΟΛΙΒΟΣ
9. ΠΑΠΑΜΙΧΑΗΛ ΓΕΩΡΓΙΟΣ

(Αντιδήμαρχος)
9. ΜΑΤΤΑΣ ΑΘΑΝΑΣΙΟΣ ΠΕΤΡΟΥΣΑ

10. ΠΑΥΛΙΔΗΣ ΠΕΤΡΟΣ 10. ΔΕΛΗΓΙΑΝΝΙΔΗΣ ΕΥΑΓΓΕΛΟΣ ΑΝΘΟΧΩΡΙ
11. ΤΕΡΝΕΚΤΣΗΣ ΙΩΑΝΝΗΣ 11. ΣΤΑΠΑΣΙΔΗΣ ΣΠΥΡΙΔΩΝ ΠΑΝΟΡΑΜΑ
12. ΤΣΑΚΜΑΚΙΔΗΣ ΚΟΣΜΑΣ 12. ΠΑΠΑΔΟΠΟΥΛΟΣ ΕΛΕΥΘΕΡΙΟΣ ΓΡΑΜΜΕΝΗ
13. ΤΣΑΟΥΣΙΔΗΣ ΙΩΑΝΝΗΣ

(Αντιδήμαρχος)
13. ΤΣΑΝΙΔΗΣ ΔΗΜΗΤΡΙΟΣ ΜΙΚΡΟΚΑΜΠΟΣ

14. ΤΣΕΛΕΓΚΙΔΗΣ ΑΝΤΩΝΙΟΣ
15. ΑΘΑΝΑΣΙΑΔΗΣ ΘΕΟΔΩΡΟΣ

(Επικεφαλής μείζονος Μειοψηφίας)

16. ΧΑΤΖΗΚΥΡΙΑΚΙΔΗΣ ΣΑΡΑΝΤΗΣ
17. ΔΙΚΤΑΠΑΝΙΔΟΥ ΣΥΜΕΛΑ
18. ΣΜΟΛΟΚΤΟΣ ΝΙΚΟΛΑΟΣ

Αντιπρόεδρος ΔΣ

19. ΦΑΤΡΑΛΗΣ ΒΑΣΙΛΕΙΟΣ
(Επικεφαλής ελάσσονος Μειοψηφίας)

20. ΚΙΛΑΤΖΙΔΗΣ ΕΛΕΥΘΕΡΙΟΣ
Γραμματέας ΔΣ

21. ΓΕΩΡΓΙΑΔΗΣ ΓΕΩΡΓΙΟΣ
ΑΠΟΝΤΕΣ(ΔΙΚΑΙΟΛΟΓΗΜΕΝΑ) ΔΗΜΟΤΙΚΟΙ

ΣΥΜΒΟΥΛΟΙ
ΑΠΟΝΤΕΣ (ΔΙΚΑΙΟΛΟΓΗΜΕΝΑ) ΠΡΟΕΔΡΟΙ ΔΗΜΟΤΙΚΩΝ-

ΤΟΠΙΚΩΝ  ΚΟΙΝΟΤΗΤΩΝ
1. ΜΑΡΤΖΙΟΣ ΑΘΑΝΑΣΙΟΣ 1. ΤΣΑΝΝΗΣ ΚΩΝ/ΝΟΣ ΠΥΡΓΟΙ
2. ΤΣΑΟΥΣΗ ΕΛΕΝΗ 2. ΠΕΤΡΟΠΟΥΛΟΥ ΔΕΣΠΟΙΝΑ ΧΑΡΙΤΩΜΕΝΗ
3. ΒΟΥΓΙΟΥΚΛΗΣ ΗΛΙΑΣ 3. ΓΕΦΥΡΟΠΟΥΛΟΣ ΝΙΚΟΛΑΟΣ ΠΕΡΙΧΩΡΑ
4. ΑΝΑΣΤΑΣΙΑΔΗΣ ΗΛΙΑΣ 4. ΤΣΟΜΠΑΝΟΓΛΟΥ ΑΣΗΜΕΝΙΑ ΚΟΚΚΙΝΟΓΕΙΑ
5. ΣΑΡΙΔΗΣ ΑΛΚΗΣ 5. ΜΠΟΥΤΙΟΣ ΜΑΡΚΟΣ ΚΑΛΗ ΒΡΥΣΗ
6. ΓΡΗΓΟΡΙΑΔΗΣ ΝΙΚΟΛΑΟΣ (οι οποίοι δεν προσήλθαν αν και προσκλήθηκαν νόμιμα)

Ειδικός Γραμματέας Σαραφίδης Θεοφύλακτος

ΕΛΛΗΝΙΚΗ ΔΗΜΟΚΡΑΤΙΑ
  ΔΗΜΟΣ ΠΡΟΣΟΤΣΑΝΗΣ

ΑΔΑ: ΩΩΞΞΩΞΖ-ΜΘΡ



ΑΡΙΘΜ. ΑΠΟΦ: 174/2014

Θέμα: Πρόσληψη Προσωπικού με συμβάσεις δίμηνης διάρκειας για την κάλυψη επειγουσών αναγκών
Ο κύριος Πρόεδρος αφού ανέγνωσε το 25ο Θέμα επί της ημερήσιας Διάταξης  έκανε γνωστή στο σώμα την
εισήγηση της Τεχνικής Υπηρεσίας του Δήμου Προσοτσάνης η οποία αναφέρει τα εξής :

Σας παρακαλώ όπως συμπεριλάβετε στην ημερήσια διάταξη του επόμενου Δημοτικού  Συμβουλίου το
παρακάτω θέμα :

Πρόσληψη προσωπικού με σύμβαση εργασίας ορισμένου χρόνου 2μηνης διάρκειας.
Για την αντιμετώπιση κατεπειγουσών εποχικών ή πρόσκαιρων αναγκών  του Δήμου για το έτος 2014 θα

πρέπει να προσληφθεί  εποχικό προσωπικό με συμβάσεις δίμηνης διάρκειας .
Απαραίτητες προϋποθέσεις μεταξύ άλλων για την πρόσληψη του προσωπικού αυτού αποτελούν: η λήψη

απόφασης από τo Δημοτικό  Συμβούλιο καθώς και η πρόβλεψη των σχετικών πιστώσεων στον προϋπολογισμό
του Δήμου.

ΥΠΗΡΕΣΙΑ ΠΡΑΣΙΝΟΥ (Κ.Α. 35)

 Πρόσληψη πέντε  (5)  εποχιακών  υπαλλήλων  με σύμβαση δίμηνης διάρκειας.
Σας γνωρίζουμε ότι παρουσιάστηκαν αυξημένες και κατεπείγουσες ανάγκες κλαδέματος, αποψίλωσης

και ξεβοτανίσματος στους χώρους των Δημοτικών Κήπων. Επίσης και λόγω των ασυνήθιστων καιρικών
φαινόμενων και αυξημένων βροχοπτώσεων που παρουσιάστηκαν, υπάρχουν αυξημένες ανάγκες συντήρησης
πρασίνου σε όλες ανεξαιρέτως τις Δημοτικές και Τοπικές Κοινότητες και στα Κοιμητήρια. Υφίστανται επίσης
υποχρεώσεις καθαρισμού από σκουπίδια και από χόρτα των πάρκων, των αλσυλλίων καθώς και των λοιπών
κοινόχρηστων χώρων.
ΥΠΗΡΕΣΙΑ ΗΛΕΚΤΡΟΦΩΤΙΣΜΟΥ ΚΑΙ ΚΑΘΑΡΙΟΤΗΤΑΣ (Κ.Α. 20)

 Πρόσληψη δύο(2)  εποχιακών  υπαλλήλων  με σύμβαση δίμηνης διάρκειας.κατηγορίας εργατών γενικών
καθηκόντων.

Η πρόσληψη των δύο (2) ατόμων μέχρι το τέλος του έτους είναι απαραίτητη διότι επειδή εγκρίθηκε με την
αρ.πρ.27529/10.7.2014 Κοινή Απόφαση του Υπουργού Εσωτερικών, Διοικητικής Μεταρρύθμισης και
Ηλεκτρονικής Διακυβέρνησης και Αναπληρωτή Υπουργού Οικονομικών για το Δήμο Προσοτσάνης η
απασχόληση πέντε (5) ατόμων, με σχέση εργασίας ιδιωτικού δικαίου ορισμένου χρόνου, στις υπηρεσίες
ανταποδοτικού χαρακτήρα (υπηρεσία καθαριότητας) και σύμφωνα με οδηγίες του Υπουργείου Εσωτερικών
και λόγω ότι δεν ολοκληρώθηκε η πρόσληψη των παραπάνω ατόμων και προκειμένου να διαφυλαχθεί η
δημόσια υγεία, στην περίπτωση του προσωπικού καθαριότητας κοινοχρήστων χώρων, μπορούν οι ΟΤΑ να
καλύψουν προσωρινά την ανάγκη με την πρόσληψη προσωπικού δίμηνης απασχόλησης.
Στον εν ισχύ Ο.Ε.Υ. του Δήμου Προσοτσάνης (ΦΕΚ 2444/Β΄/2-11-2011), και ειδικότερα στο άρθρο 20
προβλέπονται είκοσι (20) θέσεις προσωπικού με σύμβαση εργασίας ιδιωτικού δικαίου ορισμένου χρόνου,
διαφόρων ειδικοτήτων, για την αντιμετώπιση εποχικών ή άλλων περιοδικών ή πρόσκαιρων αναγκών καθώς
και για την κάλυψη αναγκών ανταποδοτικού χαρακτήρα, σύμφωνα με τις κείμενες διατάξεις. Επίσης για τη
μισθοδοτική κάλυψη του ως άνω προσωπικού έχουν προβλεφθεί σχετικές πιστώσεις στον ΚΑ 35/6041 και
στον ΚΑ 20/6041 όσον αφορά στην κάλυψη των εποχικών αναγκών της Υπηρεσίας Πρασίνου  και της
Υπηρεσίας Καθαριότητας αντίστοιχα.

Το Δημοτικό Συμβούλιο αφού άκουσε την κυρία Πρόεδρο έλαβε υπόψη τις διατάξεις

o των άρθρων 205, 206, 207, 211, &216 του Κώδικα κατάστασης δημοτικών & Κοινοτικών υπαλλήλων

(Ν.3584/2007)

o το ψηφισθέν την 10.04.2014 νομοσχέδιο του ΥΠΕΣ «Επείγουσες ρυθμίσεις αρμοδιότητας Υπουργείου

Εσωτερικών

o τις διατάξεις του νόμου 3463/2006 καθώς και αυτές του νόμου 3852/2010

o το γεγονός ότι έχει προβλεφθεί σχετική Πίστωση στον προϋπολογισμό του Δήμου Προσοτσάνης για το

οικονομικό έτος 2014 καθώς και την σχετική βεβαίωση της Οικονομικής Υπηρεσίας

o Το γεγονός ότι η διαδικασία πρόσληψης  υπαλλήλων με συμβάσεις  οκτάμηνης διάρκειας δεν έχει

ολοκληρωθεί και θα καθυστερήσει και άλλο χωρίς την ευθύνη του Δήμου Προσοτσάνης  και

o το γεγονός ότι την περίοδο αυτή υπάρχει έκτακτη ανάγκη για την καθαριότητα   εν γένει του Δήμου  λόγω

έντονων καιρικών φαινόμενων

ΑΔΑ: ΩΩΞΞΩΞΖ-ΜΘΡ



ΑΠΟΦΑΣΙΖΕΙ    Ο Μ Ο Φ Ω Ν Α
Την πρόσληψη εποχικού προσωπικού για την αντιμετώπιση κατεπειγουσών εποχικών ή πρόσκαιρων αναγκών

του Δήμου για το έτος 2014 &την λειτουργία των ανταποδοτικών & λοιπών υπηρεσιών του Δήμου, με

συμβάσεις εργασίας ορισμένου χρόνου δύο (2) μηνών, ήτοι αναλυτικά:

ΥΠΗΡΕΣΙΑ ΠΡΑΣΙΝΟΥ (Κ.Α. 35)

 Πρόσληψη πέντε  (5)  εποχιακών  υπαλλήλων  με σύμβαση δίμηνης διάρκειας.

Επειδή  παρουσιάστηκαν αυξημένες και κατεπείγουσες ανάγκες κλαδέματος, αποψίλωσης και

ξεβοτανίσματος στους χώρους των Δημοτικών Κήπων. Επίσης και λόγω των ασυνήθιστων καιρικών

φαινόμενων και αυξημένων βροχοπτώσεων που παρουσιάστηκαν, υπάρχουν αυξημένες ανάγκες συντήρησης

πρασίνου σε όλες ανεξαιρέτως τις Δημοτικές και Τοπικές Κοινότητες και στα Κοιμητήρια. Υφίστανται επίσης

υποχρεώσεις καθαρισμού από σκουπίδια και από χόρτα των πάρκων, των αλσυλλίων καθώς και των λοιπών

κοινόχρηστων χώρων.

ΥΠΗΡΕΣΙΑ ΗΛΕΚΤΡΟΦΩΤΙΣΜΟΥ ΚΑΙ ΚΑΘΑΡΙΟΤΗΤΑΣ (Κ.Α. 20)

 Πρόσληψη δύο(2)  εποχιακών  υπαλλήλων  με σύμβαση δίμηνης διάρκειας κατηγορίας εργατών

γενικών καθηκόντων.

Η πρόσληψη των δύο (2) ατόμων μέχρι το τέλος του έτους είναι απαραίτητη διότι , επειδή εγκρίθηκε
με την αρ.πρ.27529/10.7.2014 Κοινή Απόφαση του Υπουργού Εσωτερικών, Διοικητικής Μεταρρύθμισης και
Ηλεκτρονικής Διακυβέρνησης και Αναπληρωτή Υπουργού Οικονομικών για το Δήμο Προσοτσάνης η
απασχόληση πέντε (5) ατόμων, με σχέση εργασίας ιδιωτικού δικαίου ορισμένου χρόνου, στις υπηρεσίες
ανταποδοτικού χαρακτήρα (υπηρεσία καθαριότητας) και σύμφωνα με οδηγίες του Υπουργείου Εσωτερικών
και λόγω ότι δεν ολοκληρώθηκε η πρόσληψη των παραπάνω ατόμων και προκειμένου να διαφυλαχθεί η
δημόσια υγεία, στην περίπτωση του προσωπικού καθαριότητας κοινοχρήστων χώρων, μπορούν οι ΟΤΑ να
καλύψουν προσωρινά την ανάγκη με την πρόσληψη προσωπικού δίμηνης απασχόλησης.

Στον εν ισχύ Ο.Ε.Υ. του Δήμου Προσοτσάνης (ΦΕΚ 2444/Β΄/2-11-2011), και ειδικότερα στο άρθρο 20
προβλέπονται είκοσι (20) θέσεις προσωπικού με σύμβαση εργασίας ιδιωτικού δικαίου ορισμένου χρόνου,
διαφόρων ειδικοτήτων, για την αντιμετώπιση εποχικών ή άλλων περιοδικών ή πρόσκαιρων αναγκών καθώς
και για την κάλυψη αναγκών ανταποδοτικού χαρακτήρα, σύμφωνα με τις κείμενες διατάξεις. Επίσης για τη
μισθοδοτική κάλυψη του ως άνω προσωπικού έχουν προβλεφθεί σχετικές πιστώσεις στον ΚΑ 35/6041 και
στον ΚΑ 20/6041 όσον αφορά στην κάλυψη των εποχικών αναγκών της Υπηρεσίας Πρασίνου  και της
Υπηρεσίας Καθαριότητας αντίστοιχα.

Εξουσιοδοτεί τον κο Δήμαρχο για τις ενέργειες που πρέπει να γίνουν στην συνέχεια

Η απόφαση αυτή έλαβε αύξοντα  αριθμό 174/2014 .

Αφού συντάχθηκε και αναγνώσθηκε το πρακτικό αυτό υπογράφεται ως κατωτέρω:

Ο πρόεδρος του Δημοτικού

Συμβουλίου

Ο Ειδικός  Γραμματέας Τα Μέλη :

ΑΚΡΙΒΕΣ ΑΠΟΣΠΑΣΜΑ
Ο ΔΗΜΑΡΧΟΣ

Άγγελος Λύσσελης

ΑΔΑ: ΩΩΞΞΩΞΖ-ΜΘΡ
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